Il mercato del lavoro in Liguria

Tabella 25

Tasso di occupazione (15-64
anni). Liguria, Nord-ovest,
Italia. Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Figura 53

Tasso di occupazione (15-64
anni). Liguria, Nord-ovest,
Italia. Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Tabella 26

Tasso di occupazione per
genere (15-64) Liguria. Anni
2019-2024 (valori percentuali).

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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1.1.5. Tassi

Il tasso di occupazione della Liguria si posiziona a meta tra Nord-ovest e

Ttalia. Il tasso complessivo cresce, ma quello maschile & in stallo da tre

anni. Il calo del tasso di disoccupazione € evidente, ma le donne restano
penalizzate, cosi come i disoccupati di lunga durata.

1.1.5.1. Tasso di occupazione
In Liguria, tra il 2019 e il 2024 il tasso di occupazione € aumentato di 4,1 punti
percentuali, di 3,2 p.p. in Italia e di 1,8 p.p. nel Nord-ovest.

Landamento, tendenzialmente crescente, ha registrato una riduzione nel 2020
attribuibile all'evento pandemico.

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liguria 63,2 61,5 63,5 66,0 67,4 67,3

Nord-ovest 67,3 65,2 659 67,5 68,6 69,1

Italia 59,0 57,5 58,2 60,1 615 62,2
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Focus di genere

Tra il 2019 e il 2024 il tasso di occupazione aumenta sia per le femmine che per
i maschi. E da notare, pero, che nel triennio 2022-2024 il tasso di occupazione
€ cresciuto per le femmine, mentre per i maschi & rimasto sostanzialmente
stabile.

Liguria 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Maschi 70,3 68,2 70,9 74,7 74,8 74,8
Femmine 56,2 54,8 56,2 57,3 60,1 59,8
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1.1.5.1.1. Fasce d'eta

In Liguria, il tasso di occupazione piu elevato si registra per la fascia d'eta
35-49 anni; tale tasso é inoltre cresciuto tra il 2020 e il 2024, fatta salva una
minima diminuzione tra il 2022 e il 2023. Dinamiche analoghe si sono registrate in
Italia e nel Nord-ovest. Per la fascia d'eta 25-34 anni, invece, dopo la diminuzione
registrata nel 2020, il tasso di occupazione é cresciuto fino al 2022, per poi iniziare
a diminuire nuovamente. Si rileva, infine, che la fascia di popolazione di eta com-
presa tra i 50 e i 64 anni non é stata interessata dalla caratteristica riduzione del
tasso di occupazione del 2020, anno della pandemia.
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Figura 54

Tasso di occupazione (15-64)
per genere. Liguria. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Figura 55

Tasso di occupazione (15-64
anni) per fasce d'eta. Liguria.
Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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Figura 56

Tasso di occupazione (15-64
anni) per titolo di studio.
Liguria. Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Tabella 27

Tasso di occupazione (15-64).
Liguria e province. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Figura 57

Tasso di occupazione (15-64).
Liguria e province. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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1.1.5.1.2. Titolo di studio

Nessun titolo di studio, licenza di
scuola elementare e media
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Nelle province liguri, fatta eccezione per il 2020, il tasso di occupazione € cresciuto
tra il 2019 e il 2022. Tra il 2022 e il 2024 ha continuato a crescere a Genova, La
Spezia e Imperia, mentre & diminuito per la provincia di Savona.

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liguria 63,2 61,5 63,5 66,0 67,4 67,3
Imperia 59,5 58,0 59,9 62,1 62,6 65,8
Savona 64,1 61,2 62,5 66,1 64,2 63,3
Genova 63,6 62,3 64,7 67,4 69,6 68,9
La Spezia 64,1 61,8 63,7 64,2 67,8 67,8
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Focus di genere

Tra 2019 e 2024 a Genova, La Spezia e Imperia, cosi come a livello regionale,
il tasso di occupazione & aumentato sia per i maschi che per le femmine. Nello
stesso intervallo di tempo nella provincia di Savona il tasso di occupazione dei

maschi si é ridotto, mentre quello femminile & rimasto stabile.
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1.1.5.2. Tasso di disoccupazione

In tutti i contesti analizzati, il tasso di disoccupazione ha continuato a diminuire
tra il 2019 e il 2024, raggiungendo in Liguria il 5,4%, dato superiore a quello

del Nord-ovest (4,3%), ma inferiore a quello nazionale (6,5%).

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liguria 9,6 8,5 8,4 7.0 6,1 54
Nord-ovest 6,5 6,1 6,5 55 4,8 4,3
Italia 9.9 9.3 9.5 81 77 6,5
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Figura 58

Tasso di occupazione per
genere. Liguria e province.
Anni 2019 e 2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Tabella 28

Tasso di disoccupazione (15-74
anni). Liguria, Nord-ovest,
Italia. Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Figura 59

Tasso di disoccupazione (15-74
anni). Liguria. Anni 2019-2024
(valori percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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Focus di genere

Tabella 29
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Tasso di disoccupazione (15-74
anni) per genere e durata della Maschi 7,4 7,4 6,6 5,5 4,9 4,7
disoccupazione. Liguria. Anni
2819-2824 (valori percentuali) Di cui lunga durata (2 mesi e pil) 3,6 2,6 815 2,5 2,4 2,0
Fonte: Istat - Rilevazione Femmine 12,1 9,8 10,4 8,8 7,5 6,3
Forze Lavoro. Elaborazione
Liguria Ricerche Di cui lunga durata (2 mesi e piu) 6,7 4.8 52 3,9 3,5 2,4
Il tasso di disoccupazione e la disoccupazione di lunga durata sono piu elevati
per le donne. Il divario persiste, seppur riducendosi nel tempo tra il 2019 e il
2024.
13%
12%
1%
10%
9%
8%
7%
. 6%
Figura 60
5%
Tasso di disoccupazione (15-74 :
anni) per genere. Liguria. Anni
2019-2024 (valori percentuali) 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria - Maschi - Femmine
Ricerche
Fasce d'eta

La fascia di eta con il pilu alto tasso di disoccupazione & quella compresa
frai15 e 124 anni; il tasso pil basso é relativo alla popolazione fra i
50-74 anni.

Analizzando il tasso di disoccupazione per fascia di eta, per tutte e tre le riparti-
zioni territoriali analizzate si rileva che il tasso maggiore & quello riferito alla
fascia compresa tra i 15 e i 24 anni: il dato ligure (22,2%) risulta leggermente pil
alto di quello italiano (20,3%) e decisamente maggiore di quello del Nord-ovest
(14,9%).

Al contrario, la fascia di eta 50-74 anni risulta quella con il tasso di disoccupazione
pil basso in tutte e tre le aree geografiche: la Liguria (3,2%) si colloca in una
posizione intermedia tra il Nord-ovest (2,9%) e l'Ttalia (4,1%).
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5% Tasso di disoccupazione (15-74
anni) per fascia d'eta. Liguria.
Anni 2019-2024 (valori
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Fonte: Istat - Rilevazione Forze
) ) ) ) Lavoro. Elaborazione Liguria
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Durata della disoccupazione

Tra il 2019 e il 2024, si rileva un calo sia del tasso di disoccupazione totale, sia di
quello di lunga durata in Italia, nel Nord-ovest e in Liguria. A livello nazionale, la
disoccupazione scende dal 9,9% al 6,5% e quella di lunga durata dal 5,6% al 3,3%.
I risultati sono altrettanto positivi sia nel Nord-ovest, dove la disoccupazione di
lunga durata cala dal 3,3% all'1,7%, che in Liguria, dove i tassi passano rispettiva-
mente dal 9,6% al 5,4% e dal 5,0% al 2,2%.

Durata
disoccupazione 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liguria 12 mesi e pilu 5 3,6 4,3 3,1 2,9 2,2
Tabella 30
Totale 9,6 8,5 8,4 7 6,1 54 Tasso di disoccupazione
15-74) per durata della
Nord-ovest 12 mesi e piu 3,3 2,7 3,2 2,7 2,2 1,7 ( )P

disoccupazione. Liguria,

Totale 6,5 6,1 6.5 55 48 43 Nord-ovest, Italia. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Italia 12 mesi e piu 5,6 4,8 54 4,6 4,2 33 Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Totale 9.9 93 95 81 77 6.5 Lr.avoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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Figura 62
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2,5% Nord-ovest, Italia. Anni
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Tabella 31

Tasso di disoccupazione
(15-74). Liguria e province.
Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Figura 63

Tasso di disoccupazione
(15-74). Liguria e province.
Anni 2019-2024 (valori
percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche

Tabella 32

Tasso di inattivita (15-64 anni).
Liguria, Nord-ovest, Italia. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Fonte: Istat - Rilevazione Forze
Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
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Livello provinciale

Tra il 2019 e il 2024, la Liguria ha registrato un calo del tasso di disoccupazione dal
9,6% al 5,4%. Imperia, che partiva dal valore piu elevato (13,6%), ha segnato la
flessione piu marcata, scendendo al 5,6%. Seguono Genova (dal 19,0% al 5,3%) e
La Spezia (dall'8,8% al 5,2%). Savona € l'unica provincia in controtendenza, con un
lieve aumento nel medio periodo dal 5,7% al 5,8%.

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liguria 9,6 8,5 8,4 7 6,1 5,4

Imperia 13,6 10 1,1 9,2 8,4 5,6

Savona &7 6,4 7,6 5 6,1 5,8

Genova 10 8,3 75 6,8 5,8 53

La Spezia 8,8 10 9,8 8 5! 52
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1.1.5.3. Tasso di inattivita

La Liguria e i contesti di riferimento condividono le stesse tendenze del tasso di
inattivita, con l'eccezione del particolare incremento registrato per la Liguria nell'ul-
timo anno. I valori liguri rimangono intermedi tra quelli nazionali (piu alti) e quelli
del Nord-ovest (piu contenuti).

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liguria 29,9 32,8 30,6 29,0 28,1 28,8
Nord-ovest 28,0 30,5 29,5 28,5 28,0 27,7
Italia 34,3 36,5 35,5 34,5 333 33,4
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Tasso di inattivita (15-64).
Liguria, Nord-ovest, Italia. Anni

29% - _— 2019-2024 (valori percentuali)

27% Fonte Istat: Rilevazione sulle
Forze Lavoro. Elaborazione:
Liguria Ricerche
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- Liguria - Nord-ovest - Italia

Focus di genere

Il dettaglio per genere del tasso di inattivita non mostra particolari differenze
nella tendenza. Il livello del tasso & costantemente inferiore per la compo-
nente maschile rispetto a quella femminile.
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Tasso di inattivita (15-64 anni)

28% . . .
per genere. Liguria. Anni
2019-2024 (valori percentuali)

Fonte Istat: Rilevazione sulle
Forze Lavoro. Elaborazione:
Liguria Ricerche
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Fasce d'eta

In Liguria, landamento del tasso di inattivita per fasce d'eta evidenzia una
crescita nell'ultimo anno per le fasce d'eta 15-24 anni e 25-34 anni, mentre si
registra una riduzione per la fascia deta 50-64 anni. Questi andamenti sono in
linea con quelli di Italia e Nord-ovest.

In Liguria, nel medio periodo, tutte le fasce d'eta mostrano una diminuzione del
tasso di inattivita, ad eccezione della fascia 25-34 anni. In Italia e nel Nord-ovest
l'andamento é simile, ma la fascia d'eta che vede un aumento del tasso di inattivita
& quella 15-24 anni.
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Figura 66 5%

Tasso di inattivita (15-64 anni)
per fasce d'eta. Liguria. Anni
2019-2024 (valori percentuali) 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte Istat: Rilevazione sulle
Forze Lavoro. Elaborazione: - 25-34 anni - 35-49 anni - 50-64 anni
Liguria Ricerche

Titolo di studio

Il livello del tasso di inattivita per titolo di studio € generalmente inversamente
proporzionale al grado di istruzione dei soggetti inattivi. Per la Liguria, anche la
dinamica nel tempo € analoga tra i diversi livelli di istruzione, se si esclude un minor
incremento riscontrato dai laureati nell'anno pandemico 2020 e un calo piu marca-
to per gli stessi nel 2023.

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liguria  Nessun titolo, licenza elementare e media 42,9 46,9 45,1 43,5 43,5 44,2

Diploma 26,8 29,9 26,0 24,3 24,3 24,5
Laurea e post-laurea 15,1 15,4 15,9 15,5 13,3 15,0
Totale 29,9 32,8 30,6 29,0 28,1 28,8
Nord- Nessun titolo, licenza elementare e media 41,5 44,6 43,7 43,0 44 44.4
ovest
Diploma 22,9 25 241 23,2 22,8 22,7
Laurea e post-laurea 12,4 14,7 13,4 12,5 12,1 1,4
Tabella 33 Totale 28 305 295 285 28 27,7
Tasso di inattivita (15-64 anni) . R R R

. . . . . Italia Nessun titolo, licenza elementare e media 48,7 51,0 50,2 49,4 49,4 50,0

per titolo di studio. Liguria,
Nord-ovest .e Italia. Anr?l BRI 28,2 307 297 286 278 282

2019-2024 (valori percentuali)
Fonte: Istat - Rilevazione Forze Laurea e post-laurea 16,1 17,8 16,5 15,9 15,0 14,9
Lavoro. Elaborazione Liguria Totale 343 36,5 355 345 333 334

Ricerche
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20% Tasso di inattivita (15-64 anni)
per titolo di studio. Liguria.

15% Anni 2019-2824 (valori
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Fonte: Istat - Rilevazione Forze
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2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nessun titolo, - Diploma Laurea e post-laurea - Totale
licenza elementare e media
Livello provinciale
Analizzando il tasso di inattivita a livello provinciale, emerge come le province
di Imperia e Savona presentino un tasso che nel tempo si &€ mantenuto superiore
alla media regionale, mentre la provincia di Genova si colloca al di sotto della
media.
La provincia della Spezia mostra, invece, un livello di inattivita superiore o inferiore
alla media nazionale a seconda delle annualita analizzate.
Nel medio periodo, il tasso & diminuito ovunque, in linea con la tendenza regionale,
tranne che per la provincia di Savona, dove & aumentato. Lincremento registrato a
livello regionale tra il 2023 e il 2024 ¢ invece dovuto alle province di Savona e di
Genova, mentre, nell'ultimo anno, il dato spezzino & stabile e quello imperiese in
calo.
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liguria 29,9 32,8 30,6 29,0 28,1 28,8
Tabella 34
i 30,9 354 325 31,4 315 30,3 N .
Imperia Tasso di inattivita (15-64 anni).
Savona 31,9 34,5 32,3 30,4 315 327 Liguria e province. Anni
2019-2024 (valori percentuali)
Genova 291 31,9 29,9 276 26,8 27 Fonte: Istat - Rilevazione Forze
La Spezia 29,5 31,2 29,2 30,0 28,6 28,6 Lavoro. Elaborazione Liguria
Ricerche
36%
34%
32%
? / Figura 68
\
30% Tasso di inattivita (15-64 anni).
Liguria e province. Anni
28% 2019-2024 (valori percentuali)
26% Fonte Istat: Rilevazione sulle
Forze Lavoro. Elaborazione:
Liguria Ricerche
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